Encuesta REDR Jbvenes:

“Capitaliza tu talento”

aRed Espafiola de Desarrollo Rural (REDR) puso
en marcha la encuesta "Capitaliza tu talento",
con el propdsito de explorar las percepciones
y actitudes de los jovenes en relacién a las
posibilidades que el entorno rural brinda. Esta iniciativa
recabd un total de 202 respuestas, proporcionando un
conjunto valioso de datos acerca de las perspectivas
de los jovenes en términos de emprendimiento y su
consideraciéon sobre la vida en las zonas rurales. De
las 202 respuestas obtenidas, 165 provienen de
jovenes menores de 35 anos, lo que constituye un
82% del total. Esta amplia participacion de jovenes en
la encuesta refleja un interés y compromiso notables por
parte de esta generaciéon en explorar y comprender las
posibilidades que el medio rural puede ofrecerles.

16 REDR Emprendimiento juvenil en el medio rural



En términos de género, los resultados indican una
distribucion diversa en las respuestas de las personas
jévenes menores de 35 afos. De las 165 respuestas,
106 corresponden al género femenino, representando
el 64% del total, mientras que 59 respuestas son del
género masculino, lo que equivale al 36%.

Es importante resaltar la amplia representacion
geografica en la encuesta. Entre las regiones mas
destacadas en términos absolutos se encuentran
Andalucia y Galicia.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la Encuesta REDR 2023 “Capitaliza tu talento”
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Retencion de talento
joven en el
medio rural

a encuesta reveld que un 58% de los
joévenes participantes en la encuesta habian
nacido en el medio rural. De ellos, el 71%
afirmo haber tenido que emigrar al medio
urbano debido a motivos formativos o laborales.
Estos datos destacan las presiones y desafios a los
que se enfrentan los jovenes rurales en busca de

oportunidades educativas y profesionales.

De las personas jovenes que actualmente residen en
entornos urbanos, un 49% expreso su intencion de
mudarse al medio rural en el futuro. Esta tendencia
sugiere que existe un interés significativo entre
los jovenes urbanos en explorar y potencialmente

establecerse en areas rurales.
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Ademaés, el analisis arrojé que 98 personas, equivalente
al 59% de los encuestados, se encuentran actualmente
en proceso de estudio. Sin embargo, el 69% de los
jovenes encuestados consideran que “su municipio
no cuenta con una amplia oferta formativa” y un
59% opina que la oferta existente no esta adaptada
al empleo del territorio.

Un total de 133 participantes tienen la intencion de
continuar con su proceso formativo, representando
un 81% del total de encuestados. Este alto porcentaje
refleja la aspiracion continua de los jévenes a mejorar
su educaciony habilidades, o que a su vez puede tener

un impacto positivo en el desarrollo del medio rural.

Por ultimo, resaltar que, de los 165 jévenes menores
de 35 afos, 29 son jovenes emprendedores, lo que
supone el 18% del total. De las otras 136 personas
que no son jovenes emprendedoras, a 71 les

interesa la idea de emprender en un futuro (52%).




ovenes rurales

¢Cuales consideran los jévenes que son las
principales ventajas de ser emprendedor?

1. Ser tu propio jefe

2. Flexibilidad horaria

3. Impacto social

4. Poder materializar tus suefios y valores
5. Libertad creativa

6. Libertad financiera

7. Poder decidir trabajar en el pueblo

8. Enfrentarse a retos diarios

9. Vinculacion de los ingresos con el nivel de produccion
y experiencia

10. Conciliacion familiar

Fuente: Elaboracion propia a partir de la Encuesta REDR 2023 “Capitaliza tu talento”



¢Cuadles consideran los jovenes que son las
principales desventajas de ser emprendedor?

1. Tramites burocraticos

2. Falta de empatia por parte de las administraciones
3. Gasto econémico de autdénomo/a

4. Falta de capital inicial

5. Soledad

6. Incertidumbre

7. Riesgo econdmico

8. Cultura poco familiarizada con el disefio, la comunicacion, el
marketing y la difusién del producto para la comercializacion

9. Cultura reticente a la novedad

10. Mantenimiento de la empresa

Fuente: Elaboracion propia a partir de la Encuesta REDR 2023 “Capitaliza tu talento”




sobre emprendimiento

Hablan los jovenes rurales




He querido dedicarme a divulgar psicologia por internet y ser
comunicadora online, pero la falta de tiempo y dinero me ha
hecho priorizar buscar trabajos tradicionales y me ha impedido
desarrollarme.

Davinia Fernandez - 33 afos - Calasparra, Murcia

En estos momentos participo en una productora de
creacion propia junto a mis comparieros de carrera en la
gue vamos a estrenar una obra de teatro escrita y montada
por nosotros.

3

’ablo Joaquin Pérez
Santa Cruz de Tenerife
al: Madrid

Querria sensibilizar a la sociedad de la situacion del relevo
generacional en el campo a través de un reportaje documental.
Dar a conocer a los jévenes agricultores para darles visibilidad e
importancia de su labor mediante la herramienta fotografica e ir

mas alla organizando eventos de caracter local.

- |_ rre - _‘ anos - ::l_' us Ti-—_"".'-I:"'||':|'|.-':
Residencia actual: Capganes, Tarragona

Me gustaria crear un centro de formacién y coworking en
donde la comunidad pueda realizar eventos, formarse en
dinamicas actuales, compartir saberes y trabajar - ademas
de atraer a gente intercultural.
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